ROMANIA
JUDETUL BIHOR
MUNICIPIUL MARGHITA
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI MARGHITA

Hotarire
privind activitatea asistentilor personali desfasurata in semestrul I al anului 2020,
respectiv 01 ianuarie -30 iunie 2020

Consiliul local al Municipiului Marghita , intrunit in sedinfa ordinara din data de 23 iulie
2020,

Vazand referatul de aprobare al primarului Municipilului Marghita nr.5035 din 22.06.
2020; raportul de specialitate inregistrat cu nr. 5036 din 22.06.2020, intocmit de d-na Ciupe
Elena, in calitate de sef serviciu administratie publica locala,

Avand in vedere: prevederile art 40, alin.(2) din Legea 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata si actualizata, referitor la intocmirea
si prezentarea unui raport semestrial catre consiliul local cu privire la activitatea asistentilor
personali, precum si prevederile art.29 din H.G.nr.268/2007 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.448/2006 privind protecfia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap; Carta Europeana a Autonomiei Locale din 15 octombrie
1985 adoptata la Strasbourg, ratificata prin Legea nr. 199 din 17 noiembrie 1997; avizul de
aprobare al comisiei sociale, invatimant,sandtate, culte si protectie sociala,

In temeiul prevederilor art.129, alin.(2), lit.d, alin.(7), lit.b, si ale art. 139, alin.(1). din
0.U.G., 57/2019,Codul administrativ,

Hotariste:

Artl Se aproba raportul privind activitatea asistentilor personali desfasurata in
semestrul 1 al anului 2020, respectiv 01 ianuarie -30 iunie 2020, conform anexei ce face parte
integranta din prezenta hotarare.

Art.2 Prezenta hotardre se comunica: Institutiei Prefectului Judetul Bihor; Primarului
Municipiului Marghita, Serviciului administrajie publia locala , autoritate tutelard si asistenia
sociala, Directiei Generale de Asisten{a Sociala si Protectia Copilului Bihor, Secretariatului
Comisiei Judetene pentru Incluziune Sociala din cadrul Directiei de Munca.

Contrasemneazi
Secretar general U.A.T.
Jr. Demeter Cornelia
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Presedinte de sedinti
Sandor Emil

Marghita,
Nr. }m’" din 23 .07.2020

Adoptaté cu votul a 15 consilieri pentru din 15 prezenti.
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Anexi la H.C.L. nr. din 23.07.2020

RAPORT
PRIVIND ACTIVITATEA ASISTENTILOR PERSONALI DESFASURATA iN
SEMESTRUL I AL ANULUI 2020

in conformitate cu prevederile art. 29, alin.1 din H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, Compartimentul de asistenta sociala de la nivelul
primariei, trebuie sa prezinte Consiliului local un raport care sa contind date referitoare la
activitatea asisteniilor personali ai persoanelor cu handicap grav. precum:

- Dinamica angajarii asistentilor personali:

- Modul in care se asigurd inlocuirea asistentului personal pe perioada concediului de

odihna. in stransa legdtura cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare a centrelor de tip respiro;

- Informatii privind numarul de asistenti personali instruiti:

- Numarul de controale efectuate si problemele sesizate.

Precizam ca in conformitate cu prevederile Legii nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, rolul compartimentului de specialitate a fost
acela de a monitoriza in condifii optime atributiile §i obligatiile care le revin asistentilor personali
ai persoanelor cu handicap grav, in vederea ameliorarii situatiei acestora, astfel incat acestia sa
primeascd ingrijire speciala la nivelul la care situafia lor o cere. pentru satisfacerea intregului lang
de nevoi fizice, personale, sociale si spirituale. Indiferent de varsta sau de handicapul cu care se
confruntd acest segment social. el are dreptul fundamental la autodeterminare si individualitate,
pentru depagirea conditiei de handicap si a reinsertiei sociale. Ingrijirile ce li se acorda, pot permite
persoanelor cu handicap grav sa isi valorifice potentialul fizic, intelectual, spiritual, emotional si
social, In pofida handicapului de care sufera.

Tindnd cont de aceste aspecte, in 2020/semestrul I, Compartimentul de asistenta sociald din
cadrul Serviciului Administratie locala autoritate tutelara si asistentd sociald, raporteaza
urmatoarele:

Dinamica angajarii asistentilor personali.

1.in perioada 01.01.2020 -30.06.2020 au fost angajati 2 asisten{i personali.

2. La data de 30.06.2020, in evidentele noastre, se afla un numar de 37 persoane cu

handicap grav care beneficiazd de asistent personal angajat pe baza de contract individual

de munca.

3. Conform evidentelor, asistentii personali ingrijesc un numar de 11 copii cu dizabilitai i
26 persoane adulte cu handicap.

b) Modul in care se asiguri inlocuirea asistentului personal pe perioada concediului
de odihnd, in strinsi legiturd cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare a centrelor de tip
respiro.

Referitor la acest aspect precizim cd pe raza municipiului nu sunt infiinjate $i nu
functioneaza Centre de tip respiro. Mentionam ca aceste Centre urmeazi a fi infiinfate ca structuri
fara personalitate juridica in subordinea consiliilor judetene. in structura Directiilor Generale de
Asistentd Sociald si Protectia Copilului, cu avizul si sub indrumarea metodologica a Autoritatii
Nationale pentru Drepturile Persoanelor cu Dizabilitati. Intrucat nu sunt conditii de inlocuire a
asistentului personal pe perioada concediului de odihna §i nu exista nici posibilitatea gazduirii
bolnavului intr-un Centru de tip respiro. s-a luat masura legald de acordare pentru persoana cu
handicap grav a unei indemnizatii echivalente cu indemnizatia prevazuta la art.43 alin.( 1) din
Legea nr.448/2006. Indemnizatia se va acorda in luna noiembrie 2020 unui numér de 37
persoane cu handicap grav. iar un numar de 37 asistenti personali vor beneficia astfel de concediu
de odihnd, in lunile octombrie-noiembrie 2020.
¢) Informatii privind numirul de asistenti personali instruiti.

"-.:‘;;;.-‘\\I__ Precizam ca in conformitate cu prevederile art. 38, lit. a din Legea nr. 448/2006 privind
protectta si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, asistentii personali au obligafia sa

b



participe o datd la 2 ani la o instruire organizata de angajator. Tematica de instruire a fost stabilita
prin Ordinul nr. 319/02.10.2007 al presedintelui Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu
Dizabilitdti emis in termen de 90 de zile de la data intrarii in vigoare a H.G. nr. 268/2007 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia
si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap. Instruirea a unui numir de 36 asistenti
personali a avut loc in data de 12.12.2019 la sediul Primariei Marghita, cu sprijinul Asociatiei
Hulda-Abramut, prelucrandu-se tematica sus mentionata.

d) Numarul de controale efectuate si problemele sesizate.

Verificarile efectuate de catre inspectorii din cadrul Serviciului au vizat urmatoarele
aspecte: modul in care sunt indeplinite obligatiile contractuale ale asistentului personal. evaluarea
sociald §i psihologica atit a asistentului personal cit si a persoanei cu handicap grav. In urma
anchetelor sociale efectuate la domiciliul persoanelor cu handicap nu au fost sesizate probleme
deosebite. In cursul anului 2020/semestrul 1 au fost controlate la domiciliu un numar de 35
persoane cu handicap grav. Nu au fost sesizate aspecte negative legate de activitatea asistentului
personal dar si-au manifestat dorinta ca societatea sa fie mai deschisa la problemele lor, in special
privind socializarea, integrarea in gcolile speciale, si participarea la activitdti sportive, culturale si
distractive.

Alte servicii de care beneficiaza persoanele cu handicap:

1. Indemnizatic lunara pentru persoancle cu handicap grav care opteaza pentru aceasti
forma de protectie in locul asistentului personal. [n anul 2020/semestrul I s-au inregistrat un numar
de 25 cazuri noi de acordare a indemnizatiei pentru persoanele cu handicap grav sau pentru
reprezentantii legali ai acestora , numarul total la 30.06.2020 fiind de 118 de indemnizatii.

2. Ajutoare de urgenti: sunt acordate in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare.

In concluzie, apreciem ca serviciile acordate persoanelor cu handicap grav prin intermediul
Compartimentului de specialitate al Municipiului Marghita, in spetd angajarea asistentului
personal, sunt de buna calitate, sunt monitorizate de inspectorii compartimentului de specialitate
lar prin actiunea preventiva a acestora s-a evitat aparitia conflictelor.

Prezentam mai jos situatia privind dinamica angajarii asistengilor personali ai persoanelor
cu handicap grav si a indemnizatiilor lunare. Men{iondm ca la nivelul Priméariei Municipiului
Marghita nu s-au inregistrat restante la plata salariilor asistentilor personali sau a indemnizatiilor.

= Numirul de asisten{i personali | Numirul de indemnizatii cuvenite Numar total
3 pentru persoanele cu parintilor sau adultului/reprezentantului asisten{i personali i |
= handicap legal/Ord.794/380/2002 numir total
P [ o | indemnizatii
TOTAL N oL, R Aduip
; Copii | Adulti 4 reprezentant | Reprezent
din care: din care
legal legal
1=2+3 2 3 4=5+6 5 6 7=1+4
31.12. 35 9 26 127 13 114 162
2019 S
TAN. 0 0 0 5 9 0 +1 +1 |
_ FEB 0 0 0 +1 0 + +1 |
MAR 0 0 0 0 0 0 0
APR 0 0 0 -4 0 -4 4
MAI +2 +2 0 -5 -2 -3 -3
IUN 0 0 0 -2 0 -2 -2
30.06.
55
2020 37 11 26 118 11 107 1
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Sandor Emil Secretar general U.A.T.
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